ANUNT
Selectie participanti mobilitati ale elevilor

Croatia, Zadar

Scoala partenera: Hotelijersko-turisticka i ugostiteljska Skola

Perioada: 7-12.05.2024

Numar participanti la mobilitate: 5

Clasa: a VII-a/ a VIII-a

Profesori insotitori:

>
>

el YV VY vV VYV

YV V VYV

Ghile Marioara
Chimisliu Simona

Conditii de eligibilitate

Participantul trebuie sa fie elev al Scolii Gimnaziale ,,Silvania”, Simleu Silvaniei.
Candidatii trebuie sa aiba varsta cuprinsa intre 13 sil5 ani (elev 1n clasele a VII-a sau
a Vlll-a) ;

Candidatul nu a/ beneficiaza de alta finantare din alte proiecte europene;

Dosarul de candidatura va fi complet si corect intocmit.

Conditii de selectie:

> Respectarea termenului de inscriere a candidatilor. Acest criteriu se va puncta cu
Admis sau Respins;

» Disponibilitatea si angajamentul de participare la activitatile proiectului
(informare, pregatire, consiliere);

» Competente de comunicare in limba engleza, minim A2,

Criterii de selectie:

Rezultate foarte bune la invatatura;

Fara abateri disciplinare sau comportamentale de orice natura;

Participare si obtinere de rezultate la etapele judetene/nationale ale concursurilor
scolare;

Implicare in activitati extra-scolare;

Cunoasterea limbii engleze;

Etapele selectiei:

Depunerea dosarului la Secretariat: 12-13.03.2024.

Analiza dosarului: 14.03.2024.

Evaluarea competentelor lingvistice: 15.03.2024, intre orele 12-13.
Evaluare psiho-comportamentald: 15.03.2024, intre orele 14-15.



» Afisarea rezultatelor: 18.03.2024.

Dosarul de participare la selectie va contine:

Cerere de inscriere (formular tip);

Copie xerox dupa cartea de identitate;

CV in format Europass/european semnat de candidat (formular tip);

Scrisoare de intentie semnata de candidat care prezinta motivatia candidatului de a

participa la proiect, calitatile personale si competentele care il recomanda pentru

selectarea in grupul {inta al proiectului;

Acordul parintilor pentru participarea la selectie, semnat de ambii parinti/tutore

(daca este cazul);

» Recomandarea de la profesorul diriginte, in care se va specifica comportamentul
candidatului in scoala si in afara ei, si recomandarea profesorului de limba
engleza;

» Angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului;

» Adeverintad medicalad de la medicul scolii/medicul de familie, semnata si stampilata
de acesta, care sa ateste ca elevul nu sufera de boli cronice si ca este apt din punct
de vedere medical pentru o astfel de deplasare;

» Documente care sa ateste participarea la etapele judetene/nationale ale
concursurilor scolare si premiile obtinute;

» Documente care sa ateste implicarea in activitati extra-scolare;

» Certificare lingvistica, daca este cazul.
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Depunerea dosarelor de candidatura se realizeaza de catre elevi la secretarul comisiei de
selectie organizate la unitatii scolare. (conform calendarului, intre orele 12:00-14:00).

Probele concursului de selectie:

> Proba orala — interviu de evaluare a competentelor lingvistice — Limba engleza;

> Interviu si chestionar (Anexa 4) in limba roména si limba engleza privind evaluarea
motivatiei si a interesului pentru participarea candidatului la acest stadiu de formare
profesionala si personala.

> Evaluare psiho-comportamentala

Membrii Comisiei de selectie din unitatea scolara verifica daca sunt inregistrate doar
dosarele complete, care indeplinesc criteriile de eligibilitate.

Toate dosarele de candidatura ale elevilor sunt pastrate intr-un biblioraft special.

Mentiuni suplimentare:

» Selectia participantilor se va realiza respectand principiul egalitatii de sanse si
principiul nondiscriminarii (paritatea de gen, apartenenta la o etnie, categorii
sociale defavorizate, etc.);

» Vor fi selectati suplimentar 2 elevi pe lista de rezerva, in vederea completarii
grupului tintd In cazul neparticiparii elevilor selectati, pentru mobilitate;



» Departajarea candidatilor in vederea selectiei se va realiza in ordinea
descrescdtoare a punctajelor obtinute, conform grilei de evaluare stabilite.

IMPORTANT:

> Selectia participantilor va fi realizatd de catre Comisia de Selectie numita prin Decizie
Interna de catre conducerea scolii, astfel incat sa fie evitat conflictul de interese.



